
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

ชื่อชมรม                    ชมรมจริยธรรม                 .หน่วยงาน                               สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมายอ                                     

สถานที่ตั้ง         249       หมู่ที่ 1     ตำบลมายอ      อำเภอมายอ     จังหวัดปัตตานี                                                                         . 

ชื่อผู้ประสานงาน     นายลุคหมาน     กะลุบี        .ตำแหน่ง       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                                                 . 

สังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข      สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี               .โทรศัพท์                065 – 036 – 4040            . 

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์             sasukmayo@gmail.com          .LINE ID :             K-lukman                                              . 

จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน          10                   คน                 

จำนวนกลุ่มเป้าหมาย          10                   คน                 

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567          6                   โครงการ           

จำนวนงบประมาณที่ใช้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รวม         -                   บาท    

• งบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน        -                   บาท  

• งบประมาณอ่ืนๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน        -                   บาท  

เป้าหมายในปงีบประมาณ พ.ศ.2567 รวม         -                   บาท    

• มีการดำเนินกิจกรรมครบตามที่กำหนดไว้ 100 % 

ระยะเวลาดำเนินการรวม     เดือนตุลาคม 2566-เดือน กันยายน 2567 (12 เดือน)                         

ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

1.ร้อยละความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่ ≥80 

2.ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนเข้ารับการอบรม ≥80 

3.ร้อยละความผูกพันในองค์กร ≥90 

           4.ผ่านเกณฑ์ประเมินองค์กรแห่งความสุขที่เป็นเลิศ ≥80 
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รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 หมายเหต ุ

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

1.กิจกรรมปฐมนิเทศเจ้าหน้าที่
ใหม่/ฟื้นฟูเจ้าหนา้ที่เก่า 
- จริยธรรม/จรรยาบรรณ
ข้าราชการ 
-ค่านิยมกระมรวง MOPH , องค์กร 
-ผลประโยชน์ทับซ้อน 
-ระเบียบขา้ราชการ 
-นโยบาย 

เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในทางปฏิบัติในการนำ
มาตรการป้องกันและ
ปราบปรามทุจริตท้ังในระดับ
นโยบายระดับปฏิบัติการมา
บังคับใชแ้ละปฏิบัติทั่วถึง 
ครอบคลุมทัง้องค์กร 

ทีม HRD/ 
คณะทำงาน 

ITA 

ร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้
เข้ารับการ
อบรม 

 -  ✓    

2.กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม 
- จิตอาสาทำดีในวันราชพธิีต่างๆ 
-จิตอาสาทำความสะอาดวัด มัสยิด 

-เพื่อให้บุคลากรแสดงความ
จงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
-เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม
ประเพณีไทย 

ชมรมจริยธรรม 
สสอ.มายอ 

ร้อยละ 100 -บุคลากรมีจิตอาสา 
มีความจงรักภกัดี ต่อ
ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย ์
-ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยคงอยู่วิถี
ชีวิตคนไทย 
 

- ✓ ✓ ✓ ✓  

3.กิจกรรมปลูกจิตสำนึกในการ
ป้องกันและปราบปรมการทุจริต
ให้กับเครือข่ายชุมชนสาธารณสุข 

เพื่อสร้าง “เครอืข่ายภาครัฐ
ต่อต้านการทุจริต” ที่เข้มแข็ง
ในการป้องกันและปราบปราม
ทุจริตในภาครัฐ 

ชมรมจริยธรรม 
สสอ.มายอ 

ร้อยละ 80 -ร้อยละความสำเร็จ
ในกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์
รณรงค์ปลุกจิตสำนึก 
ค่านิยมต่อต้านการ
ทุจริตในภาครัฐและ
การพัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายในการ
ต่อต้านการทุจริต 

-  ✓    
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รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2567 หมายเหต ุ

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง 
คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖7) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖7) 

4.กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม 
- ออกหนว่ยตามโครงการศูนย์ดำรง
ธรรม อำเภอยิ้มเคลื่อนที่ประจำปี
งบประมาณ 2567 
-ออกหน่วย พอ.สว.จังหวัดปัตตาน ี
-บริจาคโลหิต 
 

-เพื่อให้บุคลากรแสดงความ
จงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย ์
-เพื่ออนุรักษข์นบธรรมเนียม
ประเพณีไทยคงอยู่วิถีชีวิตคน
ไทย 

ชมรมจริยธรรม 
สสอ.มายอ 

จำนวนจิตอาสา
ร้อยละ 80 
ร่วมจิตอาสา
เพื่อสังคม 

-บุคลากรมีจิตอาสา 
มีความจงรักภกัดี ต่อ
ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย ์
-ขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยคงอยู่วิถี
ชีวิตคนไทย 
 

- ✓   ✓  

5.กิจกรรมเชิดชูคนดี ศรี
สาธารณสุขอำเภอมายอ 

-เพื่อยกย่อง เชิดชู บุคคลที่ทำ
ความดีในการส่งเสริมคุณธรรม 
และเป็นแบบอย่าง 
 

ชมรมจริยธรรม 
สสอ.มายอ 

 ได้บุคคลต้นแบบที่ดี
เปน็แบบอยา่ง 

-    ✓  

6.กิจกรรมพอเพยีง 
-ปลูกผักสวนครัว 
-ใช้กระดาษที่ใช้แลว้ 

-เพื่อลดรายจา่ยในสำนกังาน ชมรมจริยธรรม 
สสอ.มายอ 

ลดรายจ่ายใน
สำนักงาน 

มีการทำกจิกรรม
ร่วมกัน 

-  ✓ ✓ ✓  

 

 

 

 ลงช่ือ    ผู้เสนอแผน 
        (นายลุคหมาน     กะลุบี) 
ตำแหน่ง   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ . 
  ประธานชมรมจริยธรรม 
  หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 วันที่   8  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  
 

ลงช่ือ    ผู้อนุมัติแผน 
      (นายอุสรัน        ตาเยะ) 
ตำแหน่ง   สาธารณสุขอำเภอมายอ . 
   ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
 หรือผู้ที่ได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน 
 วันที่   8  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566  
 


